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Slutande av Avtal om Radet for partsgemensamt
stod inom det statliga avtalsomradet

18§

Genom Ramavtal om I6ner m.m. for arbetstagare inom det statliga avtalsomradet
(RALS 2007-2010) har parterna kommit 6verens om ett utdkat samarbete for att
fortsatta att utveckla stod till de lokala parterna i de fragor som de centrala parter-
na prioriterar inom ramen for partssystemet.

Mot bakgrund av det sluter parterna avtal om Radet for partsgemensamt stod inom
det statliga avtalsomradet enligt bilaga.

Med avsteg fran vad som sdgs i 8 och 9 8§ i avtalets underbilaga ska representant-
skapet vid ett ordinarie méte under andra halvaret 2008 faststélla styrelse och re-
visorer efter anmélan av parterna.

28

Ar 2000 slét parterna Samarbetsavtalet for det statliga avtalsomradet. | avtalet
uttrycker parterna bl.a. sin avsikt att gemensamt arbeta for att stdrka de statliga
verksamheterna och att de centrala parterna har ett ansvar for att det som parterna
har varit 6verens om far genomslag pa myndighetsniva. Genom avtalet inrattades
Samarbetsradet for det statliga avtalsomradet som ett centralt partsgemensamt
organ for stod till de lokala parterna vid tillampningen av de centrala avtalen. Hit-
tills har Samarbetsradets arbete huvudsakligen inriktats mot 16nebildningsfragor-
na.

Parterna ar éverens om att, parallellt med de dndringar som gors betréffande Ut-
vecklingsradet, ocksa dndra Samarbetsradets sammanséattning sa att den star i batt-
re dverensstammelse med sammansattningen i organen for Radet for partsgemen-
samt stod. Samarbetsradet sammantrader i anslutning till representantskapets mao-
ten.



38

Parterna ar 6verens om att félja upp den nya ordningen och organisationen for
Radet for partsgemensamt stod och Samarbetsradet. Erfarenheterna ska ligga till
grund for parternas fortsatta provning av utformningen av en eventuell enhetlig

beslutsorganisation.
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Avtal
2008-05-23

Bilaga

Parter

Arbetsgivarsidan:  Arbetsgivarverket

Arbetstagarsidan:  OFR:s forbundsomraden inom det statliga forhandlings-
omradet sammantagna
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Facket for Service och Kommunikation (SEKO)

Avtal om Radet for partsgemensamt stod inom
det statliga avtalsomradet

Bakgrund

18§

Parterna inrattade den 1 juli 1993 Utvecklingsradet for den statliga sektorn. Radet
ar en ideell forening. Verksamhetens syfte har varit att framja utvecklingen av den
statliga sektorn genom att stodja det utvecklingsarbete som de lokala parterna be-

driver pa myndigheterna.

Radet for partsgemensamt stdd inom det statliga avtalsomradet

28

Genom Ramavtal om I6ner m.m. for arbetstagare inom det statliga avtalsomradet
(RALS 2007-2010) har parterna kommit 6verens om ett utokat samarbete for att
fortsétta att utveckla stod till de lokala parterna i de fragor som de centrala parter-
na prioriterar inom ramen for partssystemet. Utvecklingsradets verksamhet ska pa
ett enkelt och snabbt satt kunna inriktas efter dessa prioriteringar bl.a. genom en
tydligare koppling till Samarbetsradets verksamhet.

Mot bakgrund av den forandrade inriktningen av verksamheten byter radet namn
till Radet for partsgemensamt stod inom det statliga avtalsomradet (Partsradet).

Partsradets verksamhet leds av en styrelse.
Partsradet har darutGver ett representantskap. Representantskapet ska forutom att

utdva sina formella befogenheter vara ett forum fér information om och férank-
ring av verksamheten och ocksa en arena for dialog och omvarldsbevakning.



Samtliga beslut i Partsradet fattas i konsensus med undantag for beslut om arsre-
dovisning och ansvarsfrihet for styrelsen.

Stadgar for Partsradet regleras i underbilaga till detta avtal.

Inriktningen av verksamheten

38
Féljande utgangspunkter galler for Partsradets inriktning.

Verksamheten bedrivs inom sakomraden som bestams av de centrala parterna i
kollektivavtal. Omradena benamns arbetsomraden. Partsradet ger stod till de lo-
kala parterna inom arbetsomradena. Parterna ska ha en aktiv roll.

Nar parterna har kommit dverens i kollektivavtal om att ett arbetsomrade ska be-
drivas inom ramen for Partsradets verksamhet ska parterna skriftligen lamna ett
uppdrag till Partsrddet. Om parterna i kollektivavtal har faststéllt att ansvaret for
ett arbetsomrade ska utovas pa ett visst sétt ska verksamheten inom arbetsomradet
anpassas till detta.

Varje arbetsomrade ska ha en partssammansatt styrgrupp.

I normalfallet ska det for varje arbetsomrade finnas en operativt ansvarig person
som ar anstalld antingen vid Partsradet eller hos ndgon av parterna. Partsradet
finansierar parternas kostnader for en sddan operativt ansvarig person och for 6v-
rig personal som de stéller till férfogande i den operativa verksamheten.

Partsradet staller ocksa medel till férfogande for verksamhet av tillfallig och kort-
varig natur som de centrala parterna kommer 6verens om i kollektivavtal. Resur-
serna for detta avropas av parterna.

Partsradet finansierar dven arbetstagarkonsulter enligt avtalet Samverkan for ut-
veckling.

Finansiering av verksamheten

48
Partsradets verksamhet finansieras genom att varje arbetsgivare betalar en avgift
om 0,055 procent av I6nesumman.

Ersattning

58

Erséttning till styrelsens ledamoter och personliga suppleanter, parternas revisorer
och revisorssuppleanter samt till parterna for kostnader i samband med represen-
tantskapets méten bestams av parterna i sarskild ordning.



Giltighetstid m.m.

68
Detta avtal géller fr.o.m. den 1 juni 2008. Avtalet ersétter

- bilaga G till RALS 2007-2010 mellan Arbetsgivarverket och OFR:s for-
bundsomraden inom det statliga forhandlingsomradet sammantaga

- bilaga F till RALS 2007-2010 mellan Arbetsgivarverket och Saco-S
- bilaga G till RALS 2007-2010 mellan Arbetsgivarverket och SEKO, samt

- avtalet 2000-06-05 om Utvecklingsradets verksamhet i de delar det ror Ut-
vecklingsradet.

Om en part har anmalt att den dnskar uppldsa féreningen i enlighet med bestdm-
melserna i stadgarna ska detta avtal anses uppsagt och upphor att gélla vid samma
tidpunkt som foreningen &r uppldst. Parterna har dérvid att i enlighet med stad-
garna komma éverens om anvéandningen av tillgangliga medel och andra tillgang-
ar samt hur pagaende verksamhet ska avvecklas eller omhandertas i annan ord-
ning.

Stockholm den 23 maj 2008

Arbetsgivarverket OFR:s forbundsomraden inom det
statliga forhandlingsomradet
sammantagna

Nils Henrik Schager Helene Bergstedt

Saco-S Facket for Service och

Kommunikation (SEKO)

Edel Karlsson Haal Bengt-Erik Falck



Underbilaga

Stadgar for Radet for partsgemensamt stéd inom det statliga avtals-
omradet

Namn

18

Foreningens namn ar Radet for partsgemensamt stod inom det statliga avtalsom-
radet (Partsradet). Partsradet ar en ideell férening med fyra medlemmar (parterna):
Arbetsgivarverket, OFR/S, P och O, Saco-S och SEKO. *

Andamal

28

Foreningen har till andamal att ge stod till de lokala parterna inom sakomraden
som bestams av de centrala parterna inom det statliga avtalsomradet genom kol-
lektivavtal. Féreningen staller ocksa medel till forfogande for verksamhet av till-
fallig och kortvarig natur, som de centrala parterna har kommit éverens om i kol-
lektivavtal.

Organisation

38

Foreningens verksamhet leds av en styrelse. Féreningen har darutéver ett repre-
sentantskap.

Styrelsen

48

Styrelsen, som har sitt sédte i Stockholm, bestar av sex ledamoter varav ordférande
plus ytterligare tva ledamoter utses av Arbetsgivarverket och en ledamot vardera
av OFR/S, P och O, Saco-S och SEKO. Varje ledamot ska ha en personlig supple-
ant. Arbetstagarorganisationerna utser vice ordférande. Ledamot eller suppleant i
styrelsen kan inte vara ledamot i representantskapet.

Varje medlem anmaler sina styrelseledamoter till representantskapet och till revi-
sorerna, varvid representantskapet har att faststélla representationen.

! Féreningen bildades genom éverenskommelse 1992-10-26 under namnet Utvecklingsrédet inom
den statliga sektorn.



Styrelsens arbetsformer

58

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande eller nar en ledamot eller revi-
sor sa begar.

Styrelsen ar beslutfor nér varje ledamot eller vederbdrandes personliga suppleant
kan delta i beslutet. Beslut kan fattas per capsulam.

Beslut om arsredovisning kan fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ord-
foranden utslagsrost.

Ovriga beslut fattas i konsensus.

Vid styrelsens sammantraden ska protokoll foras. Protokollet ska justeras av ord-
forande samt ytterligare en ledamot och tillstalles styrelsens ledaméter, supplean-
ter, revisorer samt foreningens medlemmar.

68
Styrelsen leder foreningens verksamhet och svarar for att féreningens tillgangar
anvands for i 2 § angivet andamal.

Det aligger darvid styrelsen

e att sOrja for en tillfredsstéllande organisation av foreningens verksamhet

e att arligen avge en arsredovisning, bestaende av dels en resultat- och ba-
lansrakning, dels en forvaltningsberattelse

o att tillse att en tillfredsstallande organisation finns for foreningens bokfo-
ring och medelsforvaltning samt att det innefattar en tillfredsstéllande kon-
troll

e att besluta om féreningens kapitalférvaltning

e att utse firmatecknare

e att anstélla for féreningens verksamhet erforderlig personal och faststélla
I6ner och dvriga anstéllningsvillkor

e att utfarda kallelse och besluta om handlingar till méte i representantskapet

e att nérvara vid representantskapets moten

e att efter anmalan fran ndgon av medlemmarna, tills representantskapet har
sitt néstkommande mote, interimistiskt faststélla &ndrad styrelserepresen-
tation.

78
Styrelsen, eller den styrelsen utser, foretrader foreningen utat.



Representantskapet

88

Representantskapet bestar av trettio ledamoter utsedda av medlemmarna. Arbets-
givarsidan utser femton ledaméter och varje arbetstagarorganisation utser fem
ledamoter var.

Representantskapet mats tva till fyra ganger per ar med ett ordinarie méte under
april manad. Uppgiften att vara ordférande respektive vice ordférande vaxlar mel-
lan arbetsgivarsidan och arbetstagarsidan en gang per ar. Vid det ordinarie motet
utser representantskapet pa forslag av medlemmarna ordférande och vice ordfo-
rande till ndstkommande ordinarie méte.

Vid mdtena ska en protokollforare och tre justerare, tillika rostrdknare, utses.

Vid representantskapets maten ska protokoll foras. Av protokollet ska det framga
vilka beslut som representantskapet fattar och évriga stallningstaganden. Proto-
kollet ska justeras av tre utsedda ledamoter tillsammans med ordféranden. Dessa
ska representera var och en av de fyra medlemmarna. Protokollet ska tillstallas
representantskapets ledamoter, styrelsens ledaméter och suppleanter, revisorer
samt féreningens medlemmar.

Kallelsen till det ordinarie métet ska ske senast atta veckor i forvag. Dagordning
och dvriga handlingar som ska behandlas pa det motet ska sandas ut senast tva
veckor fore motet. Kallelse till dvriga moten ska ske senast fyra veckor i forvag.

98§
Vid det ordinarie motet ska foljande arenden behandlas

faststallande av arsredovisning

framldggande av revisionsberéttelse

beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

beslut om styrelsens forslag till foreningens dvergripande verksamhetsin-
riktning

o faststéllande av styrelse och revisorer efter anmélan av parterna.

108

Beslut fattas i konsensus med undantag for beslut om ansvarsfrihet for styrelsen.
Konsensusbeslut avgdrs pa sa satt att forslag anses bifallet endast om det bitrads
av en majoritet av de narvarande ledaméterna fran var och en av de fyra medlem-
marna.

Beslut om att bevilja ansvarsfrihet for styrelsen kan fattas under forutsattning att
forslag bitrads av en majoritet av de narvarande ledaméterna fran minst tre av
medlemmarna. Vid lika rostetal har ordféranden for motet utslagsrost.



Rakenskaper
118
Foreningens rakenskapsar ska vara kalenderar.

Foreningens bokforing ska utforas pa satt som Gverensstammer med god redovis-
ningssed.

12 §
Foreningen ska for varje rakenskapsar uppratta en arsredovisning.

Arsredovisningen ska dverldamnas till revisorerna for granskning senast den
15 mars.

Revision

138

Foreningen ska ha fem revisorer varav en ska vara auktoriserad. De fyra med-
lemmarna anméler gemensamt en auktoriserad revisor och en suppleant for denne
till representantskapet. VVarje medlem anmaéler darutéver en revisor och en supple-
ant for denne till representantskapet.

Revisorerna ska i den omfattning som foljer av god redovisningssed granska fore-
ningens arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens forvaltning.

14 8
Styrelsen ska ge revisorerna tillfalle att verkstalla granskningen i den omfattning
som de finner behdvligt samt 1amna de upplysningar och den hjalp som de begér.

158

Revisorerna ska avge revisionsberdttelse for det gangna aret senast tre veckor in-
nan representantskapets ordinarie méte. Framstalls anmarkning ska anledningen
till denna anges.

Stadgeandring
16 8
Andring av foreningens stadgar beslutas av parterna.

Uppldsning

17 8

For upplosning av foreningen géller att en av de i 1 8 ndmnda medlemmarna till
de dvriga anmaler att man 6nskar upplésa foreningen. Sddan anmélan ska ske vid



10

tva tillfallen med minst sex och hogst tolv manaders mellanrum. Inom sex mana-
der efter det att den andra anmélan skett ska foreningen vara upplost.

Parterna har darvid att i avtal verenskomma om anvéndning av tillgéangliga me-

del och andra tillgangar samt hur pagaende verksamhet ska avvecklas eller om-
héndertas i annan ordning.
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